
Nachhaltigkeitsstrategie
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Soziale Verantwortung
■■ Mitarbeitende
■■ Kunden (B2B)
■■ Endkunden (B2C)
■■ Stakeholder
■■ Gesellschaft

■■ Rohmaterialien
■■ Energie
■■ Wasser

■■ Shareholder
■■ Finanzstruktur
■■ Investitionen
■■ Marktumfeld
■■ Kompetenzbereiche
■■ Innovation
■■ Logistik
■■ Einkauf
■■ Produktion
■■ Marketing und Vertrieb

■■ Kompetente und motivierte 
Mitarbeitende

■■ Gesundes und sicheres 
Arbeitsumfeld

■■ Hohe Fachkompetenz in 
Sanitärbranche

■■ Verbesserte Lebensqualität
■■ Tragfähige Partnerschaften
■■ Fairer Geschäftspartner
■■ Beitrag zum Gemeinwohl

■■ Reduzierter ökologischer 
Fussabdruck entlang der ge-
samten Wertschöpfungskette

■■ Kompatibel mit CO2 2-Grad-
Ziel von Paris

■■ Wassersparende und res-
sourceneffiziente Produkte

■■ Gute Umsatzentwicklung 
und hohe Profitabilität

■■ Solides finanzielles Fun-
dament

■■ Attraktive Dividenden
■■ Vorbildliche Corporate 
Governance

■■ Transparentes Vergü-
tungssystem

■■ Innovative Produkte, 
Systeme und Dienstleis-
tungen

■■ Gesetzeskonforme Pro-
dukte und Organisation

■■ Beitrag zur Zivilgesell-
schaft

NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

KERNSTRATEGIE

BEZUG ZU UN-NACHHALTIGKEITSZIELEN

Unsere Grundlagen Unsere ErgebnisseUnser Geschäftsmodell

1.  
Fokus auf Sani-

tärprodukte

2.  
Bekenntnis zu 
Innovation und 

Design

3. 
Selektive 

geografische 
Expansion

4.  
Kontinuierliche 
Geschäftspro-

zessoptimierung


